1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА
1.1. К работе в качестве гардеробщицы допускаются лица:
– прошедшие предварительный медицинский осмотр;
– прошедшие вводный инструктаж по охране труда и первичный инструктаж на рабочем месте.
1.2. К самостоятельной работе гардеробщица допускается после стажировки в течение 2-6 смен и проверки знаний безопасных методов и приемов выполнения работы.
1.3. Повторный инструктаж гардеробщица проходит 1 раз в 6 месяцев.
1.4. На гардеробщицу могут воздействовать следующие опасные и вредные производственные факторы:
– повышенное значение напряжения в электрической сети, замыкание которой может пройти через тело человека;
– недостаточная освещенность рабочей зоны.
1.5. Гардеробщица обеспечивается санитарной одеждой и средствами индивидуальной защиты в соответствии с Нормами, утвержденными руководителем учреждения. Гардеробщице выдаются:
– халат х/б.
1.6. Гардеробщица обязана:
 выполнять правила внутреннего трудового распорядка;
 соблюдать правила личной гигиены;
 выполнять требования настоящей инструкции по охране труда и других инструкций, знание которых обязательно в соответствии с должностными обязанностями;
 соблюдать противопожарный режим учреждения.
1.7. О любом несчастном случае гардеробщица должна сообщить своему непосредственному руководителю.
2. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ
2.1. Надеть халат, застегнуть на нем все пуговицы.
Не разрешается: закалывать одежду булавками, иголками; держать в карманах одежды острые, бьющиеся предметы.
2.2. Осмотреть рабочую зону:
– проверить достаточность освещенности рабочей зоны;
– убедиться в отсутствии свисающих оголенных проводов;
– проверить состояние пола (вытереть насухо при наличии мокрых и скользких мест).
2.3. Обеспечить наличие свободных проходов между рядами вешалок, посторонние предметы убрать.
2.4. Проверить наличие первичных средств пожаротушения.
2.5. Обо всех обнаруженных недостатках сообщить своему непосредственному руководителю.
3. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ
3.1. Выполнять только ту работу, которая поручена руководителем и по которой прошел обучение, инструктаж по охране труда.
3.2. Не поручать свою работу необученным и посторонним лицам.
3.3. Не превышать нормы (10 кг) подъема тяжестей для женщин.
3.4. Запрещается принимать на хранение сумки, пакеты, упаковки и прочую кладь.
4. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ
4.1. В случае возникновения аварийной обстановки – оповестить об опасности окружающих людей, доложить непосредственному руководителю о случившемся и действовать в соответствии с его указаниями.
4.2. При пожаре или возгорании немедленно сообщить в пожарную охрану по телефону – 01, приступить к тушению пожара имеющимися первичными средствами пожаротушения, сообщить о пожаре непосредственному руководителю.
4.3. Пострадавшим при травмировании, отравлении, внезапном остром заболевании оказать первую (доврачебную) помощь, следуя указаниям «Инструкции по оказанию первой (доврачебной) помощи пострадавшим при несчастных случаях» (И 01-2014), при необходимости, вызвать скорую медицинскую помощь по телефону – 03.
5. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ
5.1. Отключить электроприборы, выключить свет.
5.2. Вымыть руки.
5.3. Обо всех обнаруженных во время работы неполадках и недостатках сообщить непосредственному руководителю.
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